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benessere perduto”

La societa occidentale € arrivata ad un punto del suo declino per cui, se si vuole evitare il
collasso, & necessario fare qualcosa per cambiare.

Nel testo si affrontano le questioni:

e si indaga per individuare quale & il problema di fondo, e perché non si e
in grado di risolverlo.

e si indica un percorso di soluzione del problema che - partendo da una
ridefinizione alle radici delle modalita di sviluppo della Societa — pu6 essere sviluppato in in
modo facile ed economico.

e si adotta un 1linguaggio a carattere divulgativo: pur approfondendo gli
argomenti il testo rimane sempre di facile comprensione (& un testo “for dummies”).

Piu nel dettaglio, il vero problema ¢é che oggi:

e a livello Istituzionale si cerca all’infinito di risolvere i problemi con gli stessi
strumenti che li hanno creati (e si arriva inevitabilmente al collasso)

e le forme di “opposizione” - basandosi sulla stessa “Cultura istituzionale” - si limitano a
critiche non costruttive che non fanno altro che permettere che il problema si aggravi.

E quindi necessario uscire dalla “bolla” di un pensiero autoreferenziale
E SVILUPPARE UNA INNOVAZIONE “DISRUPTIVE” CHE PERMETTA DI FARE
QUEL SALTO DI QUALITA NECESSARIO PER RECUPERARE IL BENESSERE

PERDUTO DALL'UOMO.
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Basandosi su una metodologia di analisi che esce dagli schemi attuali (quelli delle “Scienze
politiche”, dell’lEconomia, del “Modernismo scientifico”, ecc ...) per porre l|'attenzione sul
problema dell’Essere umano moderno, si individuano le qualita (i Principi) sulle quali si basa
una Societa in grado di sviluppare un reale benessere (per quanto riguarda la concezione dei
Diritti, le forme di organizzazione della Societa, la modalita di sviluppo delle “tecniche”, ecc ...)

La societa che risulta adottare tali Principi € quella tradizionale, creata dall’'lUomo quando -
con il piu importante salto di qualita nella sua evoluzione - ha “inventato” la comunita stabile
del Villaggio (che sopravvive ancora oggi in alcune parti del Mondo). Il modello di societa che
nella Storia piu degli altri ha permesso di avere un effettivo benessere degli abitanti
(compatibilmente con le imposizioni da parte di strutture governative esterne, con la

disponibilita di risorse del territorio e con il livello delle tecnologie disponibili al momento).

Si definiscono quindi soluzioni facilmente realizzabili perché sono l|'evoluzione di trend
spontanei gia in atto, si adottano strategie con le quali si minimizza il conflitto con le
Istituzioni (ed in alcuni casi, con opportuni espedienti, si ottiene il loro supporto), si

definiscono modalita di start-up estremamente economiche e modalita organizzative che
permettono una facile gestione delle Comunita (anche grazie ad opportune tecnologie di
Government 2.0).

Si indica un percorso di ripristino del benessere perduto nella Societa occidentale basato, a
monte di tutto, sulla definizione di condizioni che favoriscono un cambiamento spontaneo.
Alcuni punti sono:

» Superamento delle attuali qualita negative: - disumanizzazione - individualismo (de-
responsabilizzazione) - eccessiva complessita della societa - scarsita come .. fattore di
sopravvivenza della Societa/mercato

» Recupero delle condizioni di vita della Societa tradizionale (del “fattore umano” della
Cultura tradizionale): - autonomia materiale (della famiglia estesa) - autonomia psicologica
(individui responsabili di se stessi; e proprietari)

» Ottenendo quindi uno sviluppo spontaneo di qualita fondamentali come: Solidarismo,
associazionismo e attitudine alla cooperazione.

Alcuni concetti chiave:

e cosa & I'Ordine naturale, perché funziona (perché la Societa moderna € intrinsecamente
fallimentare) e comparazione tra Societa moderna e tradizionale e il ruolo delle Tecnologie e
Welfare moderno e Welfare spontaneo e Diritti costituzionali (fondamentali) e come sono
disattesi e fine dell’illusione delle Modernita: perché le persone stanno gia cambiando “dal
basso” le modalita di vita.

e il ritorno della schiavitl, e il regresso del benessere (abbondanza) al livello precedente a
quello della creazione del Villaggio e verso Era del post-consumismo ed Era post-industriale e
Una nuova “Politica dei Cittadini” che parte dalla trasformazione della attuale Rappresentanza in
una Rappresentanza diretta, e si sviluppa “in parallelo” rispetto alle Istituzioni (Government
Pubblica Amministrazione) e lo sviluppo di una Economia 2.0 (sostenibile).
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SINOSSI

Il testo “Crisi e rinascita della Societa occidentale: verso una nuova evoluzione delle civilta” &
sviluppato in 3 volumi.

Vol. 1: [600 pp] - analisi di Teorie e Principi sui quali si basa la societa moderna (la
Democrazia europea): chiarimento di equivoci di fondo sui concetti come Cultura, Benessere,
Scienza, Ordine naturale, Diritti, Democrazia rappresentativa.

Vol. 2: [700 pp] - un primo livello di considerazioni operative: perché e possibile cambiare
(quali sono le opportunita offerte dalla contingenza), quali sono le precondizione necessarie per
attuare una “Exit strategy”, quali soluzioni si possono attuare, perché si sviluppera un nuovo
tipo di Economia e la questione della sostenibilita delle tecnologie.

Vol. 3: [300 pp — in sviluppo] - la parte pil strettamente “operativa” (in sviluppo). Piu nello
specifico si illustra come possono essere sviluppate soluzioni che portino al cambiamento.

Vol. 1 - perché la societa dell’'ordine naturale ha funzionato meglio di quella
moderna

QUALI SONO LE CARATTERISTICHE DI UNA SOCIETA CHE OFFRE UNA BUONA QUALITA DELLE
VITA

Percheé i Diritti dell’'Uomo sono indispensabili per avere un reale benessere. In
che cosa consistono realmente

La questione della Liberta/Responsabilita

IN COSA CONSISTE IL PROBLEMA DELLA SOCIETA MODERNA? COME SI PUO INDIVIDUARE
UNA SOLUZIONE?

Perché le Istituzioni non sono in grado di risolvere la crisi attuale? Autoreferenzialita che
porta a voler risolvere i problemi con i metodi che li hanno creati — perdita di memoria di
modalita alternative di organizzazione della Societa.

Quali sono le Societa che hanno prodotto un reale benessere: come erano organizzate?

In cosa consiste un reale benessere?

Cosa ha spinto I'uomo a creare il Villaggio?

Quale e il problema di fondo della "“modernizzazione”: la perdita della Famiglia.

Il problema non sono i Governanti, ma il fatto che I’'Uomo non & piu in grado di badare a se
stesso.

I fattori che impediscono di risolvere i problemi: ¢ non esiste una vera Cultura “alternativa
(essa ha lo stesso fondamento di quello mainstream) e il riduzionismo del Sapere che permette
di vedere solo la superficie dei problemi (e porta a considerare alla base di tutto I'Economia).

Il sistema sociale moderno & intrinsecamente fallimentare (difetto di fabbrica), produce un
benessere insostenibile perché non & pensato per soddisfare i bisogni delle persone, ma gli
interessi di qualcuno, e produce una vita “artificiale”.

Il Progresso é divenuto regresso.

”
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I CRITERI DI VALUTAZIONE DI UNA SOCIETA

Gli errori di valutazione che impediscono di comprendere quali siano i problemi della societa
moderna.

Senza Diritti (Liberta, Proprieta) le persone non possono contribuire alla qualita della
societa.

Oggi e si e tornati alla schiavitu dei tempi antichi e ad un livello di benessere (scarsita)
precedente a quella della creazione del Villaggio.

Percheé la Societa occidentale non € piu in grado di produrre benessere (abbondanza)?

Il ruolo delle tecnologie nella qualita della vita: quelle moderne producono nel lungo periodo
malessere.

Come il Capitalismo globale oggi diviene il "Padrone del Mondo”

Il problema intrinseco alla societa basata sul Welfare moderno.

Oggi in Occidente si vive in una bolla mentale, e si & perso il contatto con la realta (e si spende
pit di quanto si ha in tasca).

COSA E LA SOCIETA DI ORDINE NATURALE

Percheé la Societa di Ordine naturale ha funzionato per millenni?

COSA SI INTENDE PER "ORDINE NATURALE"” (quali sono i suoi vantaggi)

Quali sono i fondamenti della Societa di tipo tradizionale del villaggio? E quali sono le differenze
sostanziali tra il government di tale societa e quello della Democrazia europea?

Il punto fondamentale: I'ordine naturale della comunita umana (quella stanziale, dei Villaggi) e
|’estensione dell’ordine naturale della Famiglia

Come gli individui sono spontaneamente portati ad aggregarsi con individui della stessa cultura.

ORDINE NATURALE E DIRITTI FONDAMENTALI DELL'UOMO: COME E POSSIBILE CHE LA
SOCIETA DI ORDINE NATURALE ABBIA PRODOTTO UN BENESSERE PER MIGLIAIA DI ANNI

L'Ordine naturale del Villaggio come applicazione spontanea (non codificata) dei diritti
fondamentali dell’'uomo

PERCHE SONO STATI DEFINITI I DIRITTI DELL'UOMO

Perché |'Essere umano ha concepito una Societa stabile? Cosa € una Societa? La relazione tra
la qualita delle persone e quella della Societa. Le condizioni che permettono ai Cittadini di
sviluppare benessere (il Welfare spontaneo)

L'ESSENZA DEL CONCETTO DI DIRITTI UMANI

Le due contrastanti concezioni dei Diritti dell’'lUomo: la differenza tra diritti e garanzie.
QUALI SONO I DIRITTI FONDAMENTALI IN UNA DEMOCRAZIA (PERCHI'E TALI
DIRITTI SONO DETERMINANTI PER LO SVILUPPO DEL BENESSERE)

Cosa sono i Diritti dell’'uomo, e perché sono considerati essere inalienabili.
In che modo oggi non sono rispettati di Diritti dell’'Uomo.

IL PROBLEMA DI UNA DEMOCRAZIA CHE NON E UNA VERA DEMOCRAZIA
(DELLA CLASSE POLITICA CHE SFRUTTA LE QUESTIONI LEGATI AI DIRITTI-PRIVILEGI PER
MANTENERE IL POTERE)

Come i Governanti strumentalizzano a loro vantaggio i problemi della societa occidentale
moderna
Il problema delle Costituzioni (del “Contratto sociale”), e della illegittimita dello Stato
moderno.
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Perché le Costituzioni europee sono “illegali”.

IL PROBLEMA STRUTTURALE DELLA DEMOCRAZIA EUROPEA: LA DEMOCRAZIA MODERNA NON E
AFFATTO RAPPRESENTATIVA

La cosiddetta Democrazia rappresentativa & definita in una modalita che non puo funzionare
come Democrazia. Il Sistema della “falsa rappresentanza” permette ai Governanti di accrescere
continuamente il loro potere.

I problemi specifici della “rappresentanza” parlamentare: l'inganno della rappresentanza (e la
falsita delle Elezioni). Come la Classe politica ha “blindato” il Parlamento.

Come dovrebbe essere una rappresentanza parlamentare effettivamente democratica

Vol. 2 - Verso una nuova evoluzione delle Civilta

COME E POSSIBILE RECUPERARE IL BEN‘ESSERE PERDUTO (QUALE E STATO IL
PERCORSO DI SVILUPPO DELLA SOCIETA TRADIZIONALE)

Quali sono state le motivazioni? Quali criteri sono stati utilizzati per scegliere le altre persone?
In essenza I'Uomo percepiva I'importanza di un “"Ordine naturale”.

Gli steps preliminari per la ricostruzione della comunita tradizionale.

ALCUNE CONSIDERAZIONI OPERATIVE SULLA CREAZIONE DI UNA COMUNITA DI
ORDINE TRADIZIONALE (LA NECESSITA DI RIPARTIRE DA CAPO)

I fattori costituzionali di una comunita che funziona in modo spontaneo: il “fattore umano”. La
questione del recupero della Cultura tradizionale (oltre la dimensione ideologica), e del
superamento del punto critico dell’aggregazione delle persone (dell’integrazione)

PERCHE E NECESSARIO (E POSSIBILE) CAMBIARE

Perché la gente dovrebbe decidere di cambiare? (il cambiamento & gia in atto a causa della fine
dell’illusione delle Modernita)

Quale puo essere un percorso di recupero della condizione che ha permesso di sviluppare
benessere per millenni.

ALCUNE CONSIDERAZIONI SULLE POSSIBILITA DI DEFINIRE UN PERCORSO DI
CAMBIAMENTO (LA DEFINIZIONE DI UNA EXIT STRATEGY DAL SISTEMA DI VITA
ATTUALE)

Fattori di cambiamento: forte desiderio di accedere ad una nuova (ma tradizionale) modalita di
vita . La necessita di non ricadere nella trappola dell'ideologia
Perché il cambiamento prospettato all’atto pratico é facile ed economico.

CONSIDERAZIONI PRELIMINARI : LE PRECONDIZIONI NECESSARIE PER POTER EFFETTUARE
IL CAMBIAMENTO

1) recuperare precondizioni di base della comunita sociale tradizionale 2) operare dall’esterno
del “sistema” attuale (impossibilita di utilizzare gli stessi metodi e strumenti che hanno creato il
problema).

La necessita di interagire in modo efficace con le Istituzioni governative attuali: una
“secessione morbida” (anche nei confronti del Mercato.

VERSO UNA SOLUZIONE DEI PROBLEMI DELLA SOCIETA OCCIDENTALE (INTRODUZIONE ALLE
SOLUZIONI SPECIFICHE)
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Quali sono i macro-problemi da risolvere: quali sono le cause: quali sono le caratteristiche degli
individui che li causano.

LE QUALITA ESSENZIALI DELLA COMUNITA SOCIALE CHE VANNO RICUPERATE (PROBLEMA >
RIMEDIO)

e disumanizzazione (alienazione) > recupero delle qualita umane degli individui

e individualismo (de-responsabilizzazione) > verso il recupero della capacita di vivere in una
comunita

e eccessiva complessita della societa > semplificazione del modello di vita (e di government)
attuale

e dalla scarsita alla abbondanza

LE PRECONDIZIONI NECESSARIE PER LO SVILUPPO SPONTANEO DI UN REALE BENESSERE: LE
QUALITA UMANE DA RECUPERARE.

® AUTONOMIA MATERIALE: LA FAMIGLIA ESTESA

® AUTONOMIA PSICOLOGICA: INDIVIDUI RESPONSABILI DI SE sTEss! (e proprietari)

Le qualita fondamentali della societa che si sviluppano spontaneamente: Solidarismo,
associazionismo e attitudine alla cooperazione

OPPORTUNITA E FACILITAZIONI OFFERTE DALLA CONGIUNTURA ATTUALE

L'ATTUALE CRISI DELLA SOCIETA OCCIDENTALE COME OPPORTUNITA DI
CAMBIAMENTO

Le conseguenze negative che facilitano il cambiamento: incompetenza diffusa e i danni
causati da essa a livello di government e di Mercato. Gli utili idioti: il paradosso
dell’inefficienza moderna, imposta e divenuta la causa del collasso (Pubblica amministrazione e
Mercato).

LA NASCITA DI NUOVI TREND CHE PORTANO LE PERSONE AD ESSERE INDIPENDENTI DAL
MERCATO E DALLE ISTITUZIONI GOVERNATIVE

TREND ALTERNATIVE DI VITA RISPETTO AL MERCATO (AL CONSUMISMO)

Si & gia entrati in una Era del post-consumismo (Consumo 2.0 : nuova modalita di procurarsi i
beni, e di utilizzarli).

Il Mercato va in direzione opposta a quella della “nuova Domanda” (pone il focus sullo sviluppo
di “alte tecnologie”, invece che sui bisogni reali dell’Essere umano).

L'Era post-industriale (la “contro-rivoluzione industriale”): verso una nuova rivoluzione nella
concezione, produzione e distribuzione del prodotto (Manufacturing 2.0).

di Produzione e Logistica

TREND ALTERNATIVI RISPETTO AL GOVERNMENT CENTRALIZZATO (E AL WELFARE
MODERNO)

Come funziona organizzazione della Societa tradizionale.

Gli attuali trend che possono favorire lo sviluppo di una alternativa al Governo centrale: una
nuova "“Politica dei Cittadini” che opera “in parallelo” rispetto alle Istituzioni. Verso un
Government 2.0 a livello nazionale (realmente partecipato: con “rappresentanza diretta”).
Soluzioni di “Pubblica amministrazione partecipata”:

La necessita di sviluppare nuove modalita di istruzione e informazione (di di ricreare un nuovo
eco-sistema culturale), e una “Economia parallela”
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VERSO UNA NUOVA ECONOMIA 2.0 (ECONOMIA SOSTENIBILE)

I problemi creati dall'abbandono della concezione tradizionale di Economia; La degenerazione dei
concetti di risorsa e di scambio- Come si e finito per attribuire al denaro un valore che esso non
ha.

Perdendo di vista l'idea del reale valore delle risorse oggi le persone creano unicamente
risorse (profitto) per altri, E non si € pil in grado di valutare il rapporto tra i costi e i benefici
ottenuti: si arriva alla attuale modalita di spreco).

VERSO UNA SOLUZIONE DELLA CRISI ECONOMICA DELL'OCCIDENTE

e La necessita di ristabilire un modello di Economia tradizionale e Il recupero della “Core
Economy” (Economia tradizionale) - Core Economy: |I'economia spontanea, senza Istituzioni che la
regolano

La Comunita di ordine naturale aveva gia di per sé delle regole di interazione tra le persone,
e non aveva quindi bisogno di ulteriori regolamentazione degli scambi.

e L'opportunita di sfruttare I'indebolimento del Sistema istituzionale per cominciare a sviluppare
una alternativa ad esso e Alcune considerazioni sulle qualita negative della Economia moderna

LA QUESTIONE DELLA SOSTENIBILITA DELLE TECNOLOGIE

Vol. 3 [in sviluppo] la parte “operativa”

Si definisce pilu nello specifico come possono essere sviluppate soluzioni che portino al
cambiamento prospettato in precedenza.
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